
Wer wir sind:
Die Vivaflex Personal GmbH ist ein erfolgreicher, regionaler Dienstleister, der sich durch langjährige Erfahrung im
Bereich der Personaldienstleistung auszeichnet. 
Oberste Priorität hat dabei die bestmögliche und persönliche Betreuung unserer Mitarbeiter/innen und Kunden
Profitieren auch Sie von unserem Know-how und kommen Sie zu uns!

Wir suchen für unseren langjährigen, renommierten Kunden in Ainring dich als Projektmanager:in zu
Direktvermittlung. 

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein globales Unternehmen im Bereich Technologie und Maschinenbau
das weltweit führender Produzent und Anbieter innovativer Kran- und Hebelösungen ist.

Projektmanager:in für Servicewerkstätten
(247)

 Standort: Ainring  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben sind:

Eigenständige Durchführung und Koordination von Projekten in den Serviceniederlassungen
Unterstützung bei Großprojekten in den Bereichen Infrastruktur, Serviceprozesse und
Mitarbeiterthemen
Kommunikation und Moderation: Ansprechpartner/in für interne und externe Projektbeteiligte
Datenpflege und Management des zentralen Pricing- und Konditionenmanagements
Umfangreiche Unterstützung der Serviceleitung

Was Sie mitbringen sollten:

Fundierte kaufmännische oder technische Ausbildung (idealerweise beides)
Erfahrung im Service- oder After-Sales-Bereich
Projekt- und Prozessmanagementkenntnisse
Strukturiert, kommunikativ und teamorientiert mit Reisebereitschaft
Bereitschaft mittelfristig mehr Verantwortung zu übernehmen & Sicherer Umgang mit MS Office
und idealerweise SAP
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

hohe Motivation und Leistungsbereitschaft
zuverlässige und genaue Arbeitsweise
Freude am Umgang mit Menschen und an der Teamarbeit

Was wir Ihnen bieten:

Attraktive Vergütungsmodelle sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Große Vielfalt an Lernchancen und Entwicklungsmöglichkeiten mit gezielten
Weiterbildungsmaßnahmen
Moderne Arbeitszeitmodelle, 30 Tage Jahresurlaub, zusätzlich 24. und 31. Dezember bezahlter
Sonderurlaub



Betriebliche Gesundheitsangebote und Förderung sportlicher Aktivitäten durch WELLPASS
Mobilitätsangebote, wie Jobticket und Dienstradleasing
Regelmäßige Mitarbeiterevents und gelebte Wertschätzung
Homeoffice-Tage möglich

Ihre persönliche Ansprechpartnerin:

Nicole Gründl-Zeiser
Geschäftsstellenleitung
Vivaflex Personal GmbH
Bahnhofstraße 22
83278 Traunstein
Telefon +49 861 / 909499-39
Mobil: + 49 151 / 4636 7208
Mail: nicole.gruendl@vivaflex.de
Homepage: www.vivaflex.de

Vivaflex Personal GmbH – Ottostr. 3, 84503 Altötting - Amtsgericht Traunstein HRB 27411 - Geschäftsführer: Christian Wolf, Christian Riedlaicher
Diese E-Mail sowie etwaige Anlagen sind ausschließlich für den Adressaten bestimmt und können vertrauliche oder gesetzlich geschützte Informationen enthalten.
Wenn Sie nicht der bestimmungsgemäße Empfänger sind, unterrichten Sie bitte den Absender und vernichten Sie diese Mail.
Informationen zum Datenschutz: Kunden, Interessenten, Bewerber, Netzwerkpartner, Lieferanten und Geschäftspartner finden unter folgendem Link die gesetzl ich

vorgeschriebenen Informationen zum Datenschutz nach Art. 13 DSGVO: https://vivaflex.de/datenschutz/#page-content

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP ehem. BAP-Tarifvertrag
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