Wer wir sind:

Die Vivaflex Personal GmbH ist ein erfolgreicher, regionaler Dienstleister, der sich durch
langjahrige Erfahrung im Bereich der Personaldienstleistung auszeichnet.

Oberste Prioritat hat dabei die bestmdgliche und persénliche Betreuung unserer
Mitarbeiter/innen und Kunden

Profitieren auch Sie von unserem Know-how und kommen Sie zu uns!

© Standort: Trostberg Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

e Zusammenbauen von Platten aus vorgefertigten und gereinigten Einzelteilen nach
Plane sowie Anweisungen

e mit Vorrichtungen und Montageeinrichtungen Teile stapeln

e Sichtprufung der verbauenden Teile

Abgeschlossene Berufsausbildung von Vorteil

Praktische Erfahrung in der Metallindustrie von Vorteil

Ausbildungsnachweis fur das Fuhren von Portalkrananlagen und Flurférderfahrzeugen
Schichtbereitschaft

FUhrerschein KI. B

hohe Motivation und Leistungsbereitschaft

sorgfaltige und genaue Arbeitsweise

ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit
ergebnisorientierte Arbeitsweise

Freude am Umgang mit Menschen und an der Teamarbeit

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit der Vivaflex Personal GmbH

einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz

attraktive und leistungsgerechte Entlohnung (Ubertariflich)

eine sehr gute Maoglichkeit zur Ubernahme in eine Festanstellung bei unserem Kunden
hervorragende personliche Betreuung durch unsere qualifizierten und erfahrenen
Ansprechpartner/innen vor Ort

umfangreiche Sozialleistungen nach dem BAP-Tarifvertrag

e kostenlose Arbeitskleidung



Ihre personliche Ansprechpartnerin:

Soley Dippl

Recruiting

Vivaflex Personal GmbH

Ottostr. 3

84503 Altotting

Mobil: +49 151 /5061 2708

Tel.: +49 8671 /92490-12

Mail:  soley.dippl@uvivaflex.de

Homepage: www.vivaflex.de

Vivaflex Personal GmbH — Ottostr. 3, 84503 Altétting - Amtsgericht Traunstein HRB 27411 - Geschaéftsfiihrer: Christian Wolf, Christian Riedlaicher
Diese E-Mail sowie etwaige Anlagen sind ausschlieRlich fiir den Adressaten bestimmt und kénnen vertrauliche oder gesetzlich geschiitzte Informationen enthalten.

Wenn Sie nicht der bestimmungsgemafie Empfanger sind, unterrichten Sie bitte den Absender und vernichten Sie diese Mail.
Informationen zum Datenschutz: Kunden, Interessenten, Bewerber, Netzwerkpartner, Lieferanten und Geschaftspartner finden unter folgendem Link die
gesetzlich vorgeschriebenen Informationen zum Datenschutz nach Art. 13 DSGVO: https://vivaflex.de/datenschutz/#page-content

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB Entgeltgruppe: ab E4 + Zulagen

Impressum



mailto:christian.riedlaicher@vivaflex.de
https://vivaflex.de/datenschutz/#page-content
https://vivaflex.de/impressum/

